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1 INTRODUCERE

1.1  Politica de achizitii

Grupul Masterplast se angajeaza sa isi desfasoare activitatea intr-un mod etic, responsabil din punct
de vedere social si durabil din punct de vedere al mediului. Tn consecintd, ne angajdm si ne asigurdm
ca, colaborarile noastre cu furnizorii sunt caracterizate de o conduita comerciala corecta.

Ne straduim sa obtinem colaborari eficiente, relatii pe termen lung si procese optimizate in achizitiile
noastre pentru a crea un lant de aprovizionare durabil si responsabil pentru compania noastra.

Urmatoarele aspecte sunt cele mai importante in practica noastra de achizitii publice:

e (alitate corespunzatoare

e Preturi

e Parteneriat pe termen lung

e Distanta geografica

e Aspecte legate de durabilitate

Societatea se angajeaza sd respecte cele mai inalte standarde etice de responsabilitate comerciala,
sociala si de mediu si asteapta acelasi angajament din partea furnizorilor sai.

Grupul Masterplast recunoaste in mod explicit cele zece principii ale Pactului global al ONU si sustine
si Tncearca sa integreze in activitatea sa Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale.
Sustinem Tn mod activ aceste principii Tn activitatile noastre de afaceri prin aplicarea unor standarde
de afaceri etice si morale ridicate ihn domeniul drepturilor omului, al standardelor de munca, al mediului
si al luptei Tmpotriva coruptiei.

Aceste principii ghideaza rolul principal in relatia dintre Masterplast Group si furnizorii sai si sunt
incorporate in Codul de conduita si etica al furnizorilor.

Aceasta inseamna ca furnizorii nostri (inclusiv structurile lor corporative, angajatii, agentii,
subcontractantii si partenerii de vanzari) sunt obligati sa respecte toate dispozitiile legale interne si
externe aplicabile.

in plus, in conformitate cu UN Global Compact, ne asteptdim ca furnizorii nostri sa respecte
urmatoarele standarde:

e Standarde sociale - Respectarea drepturilor omului si crearea unor conditii de munca bune atat
pentru lucratori, cat si pentru comunitate

e Standarde de mediu - Minimizarea impactului asupra mediului

e Standarde de guvernanta corporativa - Aplicarea unor standarde etice si morale ridicate in
afaceri si respectarea legislatiei (conformitate)

Masterplast isi rezerva dreptul de a verifica respectarea Codului de conduita si etica al furnizorului prin
urmatoarele metode: autodeclaratii ale furnizorului, rapoarte ale tertilor, prezentarea de certificari si
dreptul de a efectua audituri la fata locului pentru a asigura respectarea Codului de conduita si etica al
furnizorului.

Codul de conduita si etica al furnizorilor face parte integral din contractele dintre Masterplast Group,
furnizorii sai si subcontractantii acestora. Grupul Masterplast isi rezerva dreptul de a nu incheia un
contract cu un furnizor sau de a suspenda un contract cu orice parte pana cand se constata ca aceasta
respecta Codul de conduita si etica al furnizorului.

Societatea fisi informeaza furnizorii pe cale electronica cu privire la Codul de conduita si etica al
furnizorilor si la calea de acces electronic curentd a acestuia. In cazul unei modificdri a codului,
societatea trimite o notificare electronica furnizorilor sdi. Tn plus, furnizorii sunt obligati sa verifice in
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mod regulat daca exista modificari ale codului. Prin acceptarea comenzii de cumparare, furnizorul
accepta dispozitiile Codului de conduita si etica al furnizorilor si considera ca respectarea acestuia este
obligatorie.

Masterplast pregateste si realizeaza variabilele lingvistice ale codului in tarile in care are propriile
filiale. Tn cazul altor t&ri, Masterplast furnizeaza variabila lingvistica in limba engleza - asa cum se
accepta in comertul international.
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2 NORMELE SOCIALE

2.1 Respectarea drepturilor omului

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa sprijine si sa recunoasca Declaratia Universala a Drepturilor Omului
a Organizatiei Natiunilor Unite si sa evite incdlcarea drepturilor omului. In cazul in care legislatia
nationald este in vigoare, ar trebui aplicat un nivel mai ridicat de protectie pentru lucratori.

2.2 Sandtate si siguranta

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa asigure un mediu de lucru sanatos si sigur pentru angajatii lor. Este
responsabilitatea furnizorilor sa se asigure ca lucratorii sunt capabili sa isi Indeplineasca sarcinile in
conditii de siguranta, utilizand unelte si practici adecvate. Ne asteptam sa ofere gratuit tuturor
angajatilor instruire adecvata in domeniul sigurantei si echipament de protectie individuala. Furnizorii
au un rol esential in prevenirea accidentelor de munca prin evaluarea si gestionarea riscurilor si in
asigurarea disponibilitatii asistentei medicale adecvate in cazul producerii unui accident. In plus,
furnizorii grupului Masterplast trebuie sa respecte legislatia relevanta privind securitatea si sdnatatea
in munca.

2.3 Interzicerea exploatarii prin munca a copiilor

Compania nu tolereaza nici o forma de exploatare prin munca a copiilor si, in acest sens, se asteapta
ca furnizorii sai sa respecte pe deplin normele ONU privind drepturile omului si ale copiilor. Angajarea
copiilor de varsta scolara si a copiilor sub 15 ani trebuie evitata in toate cazurile, cu exceptia cazului in
care are loc in contextul unei formari la locul de munca sau al unei formari prin ucenicie aprobate de
guvern, care este in mod clar in beneficiul participantilor.

n cazul in care se constata ca unul dintre furnizorii societatii nu respecta normele relevante, contractul
va fi reziliat imediat.

2.4 Interzicerea exploatarii prin munca fortata

Grupul Masterplast condamna toate formele de munca fortata. Ne asteptam ca furnizorii nostri sa nu
foloseasca munca fortata si sa nu utilizeze practici constrangatoare impotriva angajatilor lor, cum ar fi
retinerea salariilor, amenintarile, violenta, restrictionarea libertatilor etc. Daca se constata ca oricare
dintre furnizorii companiei nu respecta normele relevante, acest lucru va duce la rezilierea imediatd a
contractului.

2.5 Egalitate de sanse si de tratament

Grupul Masterplast se asteapta ca furnizorii sai sd se asigure ca fiecare persoana este tratata in mod
egal si ca nimeni nu este discriminat pe motive de rasa, culoare, sex, religie, varsta, handicap, orientare
sexuald, nationalitate, origine etnica, statut social sau opinii politice. Egalitatea de tratament se aplica
tuturor practicilor de angajare, inclusiv recrutdrii, remunerarii, promovérii, disciplinei si concedierii. in
plus, trebuie respectate viata privata si dreptul la practicarea religiei al tuturor lucratorilor.

2.6 Angajare echitabild

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa respecte legile si reglementarile Tn vigoare privind timpul de lucru,
in special numarul maxim de ore pe zi sau saptamana.

2.7  Salarii si beneficif

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa isi plateasca angajatii in conformitate cu dreptul la o remuneratie
echitabild si sd respecte pe deplin cerintele legale relevante. Tn acest sens, acestia nu ar trebui s3 fsi
plateasca angajatii mai putin decat salariul minim aplicabil si ar trebui sa isi compenseze in mod
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corespunzator angajatii pentru orele suplimentare. in cazul in care lucratorii au contracte colective, se
asteapta, de asemenea, ca furnizorii sa le respecte.

3 NORME DE MEDIU

3.1 Respectarea normelor de mediu

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa se comporte responsabil in ceea ce priveste protectia mediului si
utilizarea adecvata a resurselor. Ne asteptam ca acestia sa respecte pe deplin toate legile si
reglementdrile de mediu pentru operatiunile lor, in special reglementarile Uniunii Europene privind
durabilitatea. Tn plus, ne asteptdm, de asemenea, ca acestia s3 coopereze cu compania noastra in
legatura cu viitoarele proiecte de mediu, cum ar fi furnizarea de date pentru raportarea ESG.

3.2 Manipularea substantelor periculoase

Atunci cand manipuleaza materiale (materii prime, preparate si produse) care sunt clasificate ca fiind
periculoase pentru mediu, furnizorii nostri trebuie sa ia masuri pentru achizitionarea, etichetarea,
manipularea, transportul, depozitarea, reciclarea si/sau eliminarea in conditii de siguranta a acestor
materiale.

3.3 Achizitionarea responsabild de materiale

Nu avem o cerinta obligatorie pentru furnizorii nostri, dar acordam prioritate in procesul de selectie
celor care au un standard de durabilitate pentru aprovizionarea sau productia lor (de exemplu, I1SO,
OCDE etc.)

3.4  Eficienta energeticd

Utilizarea surselor de energie regenerabila este de o importanta capitala pentru Grupul Masterplast si,
avand 1n vedere acest lucru, ne asteptam ca furnizorii nostri sa masoare emisiile pe care le genereaza
in operatiunile lor, sa depuna eforturi pentru a creste proportia surselor de energie regenerabila in
consumul lor de energie si sa isi reduca emisiile de CO2.

3.5 Protejarea biodiversitatii

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa respecte si sa protejeze resursele naturale ale omenirii. Furnizorii
nu au voie sa achizitioneze sau sa furnizeze Grupului Masterplast astfel de produse sau bunuri care
sunt produse prin distrugerea habitatelor naturale.

3.6 Minimizarea utilizarif resurselor, a deseurilor si a emisiilor.

Furnizorii trebuie sa depuna eforturi continue pentru a utiliza resursele intr-un mod mai prudent si mai
responsabil si sd integreze aceasta abordare in propriile lanturi de aprovizionare, operatiuni comerciale
si management. Este necesar sa se minimizeze, sa se caracterizeze si sa se monitorizeze diferitele tipuri
de emisii de deseuri in aer, apa si sol.

3.7  Siguranta produsului

Grupul Masterplast se angajeaza sa furnizeze produse si servicii sigure si de calitate. Ne asteptam ca
furnizorii nostri sa ne ajute sa indeplinim aceste asteptari. Furnizorii trebuie sad furnizeze produse si
servicii de calitate, sigure si eficiente, care sa indeplineasca cerintele aplicabile ale consumatorilor,
standardele industriale si cerintele de reglementare.
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4  STANDARDE DE GUVERNANTA CORPORATIVA

4.1  Compliance — conformitate juridica

Ne-am angajat s3 respectdm legalitatea si integritatea in general. In consecintd, ne asteptim ca
furnizorii nostri sa respecte toate legile si reglementarile aplicabile care reglementeaza operatiunile
lor, inclusiv legislatia muncii, a securitatii sociale si a mediului, precum si obligatiile contractuale de a
evita incilcdrile, evaziunea si practicile inseldtoare. in cazul in care cerintele prezentului cod difers de
cele prevazute in legislatia locala aplicabila, furnizorii trebuie sa aplice standardul superior.

4.2  Practici de afaceri etice

Ne asteptam ca furnizorii nostri sa nu se angajeze in practici comerciale lipsite de etic3, inclusiv mit3,
coruptie, frauda, evaziune fiscala sau abuz de putere. De asemenea, ne asteptam la un comportament
corect si la respectarea concurentei loiale pe piatd. Tn plus, ne asteptdm ca furnizorii nostri s3 nu se
implice activ in coruptie, sa nu tolereze niciun fel de coruptie, sa pedepseasca in mod consecvent
coruptia identificatd si sa se comporte deschis, onest si precis atunci cand lucreaza cu Masterplast
Group.

4.3  Tranzactionarea informatiilor confidentiale

Furnizorii sunt obligati sa excluda divulgarea oricaror informatii nepublice privind valorile mobiliare ale
Masterplast Plc sau ale oricarei alte societati care ar putea influenta deciziile investitorilor de a
cumpéra sau de a vinde valori mobiliare. in plus, in posesia unor astfel de informatii, acestia sunt
obligati sd suspende cumpararea si vanzarea de valori mobiliare pentru a evita utilizarea informatiilor
confidentiale.

4.4  Spdlare de bani

Furnizorii nostri trebuie sa se abtina de la orice activitati de spalare a banilor. De asemenea, ei trebuie
sa asigure acest lucru Tn cadrul lantului lor de aprovizionare.

4.5  Protectia datelor cu caracter personal

Furnizorii nostri trebuie sa se asigure ca datele cu caracter personal sunt prelucrate cu mare atentie.

4.6  Conflict de interese

Furnizorii trebuie sa se asigure - chiar si in lipsa unei solicitari specifice - ca nu apare un conflict de
interese intre ei si Grupul Masterplast sau, in cazul in care se descopera o astfel de incompatibilitate,
trebuie sa puna capat acesteia si sa o raporteze Grupului Masterplast.

5 SEMNALAREA PROBLEMELOR

Furnizorul trebuie sa puna la dispozitia angajatilor si subcontractantilor o solutie de reclamatie
anonima pentru raportarea nemultumirilor. Furnizorul trebuie sa protejeze anonimatul denuntatorului
si sa previna orice posibile represalii.

in cazul in care un furnizor are cunostintd de potentiale nereguli, de posibile actiuni care incalc
prezentul cod sau de actiuni susceptibile de a fi lipsite de etica sau ilegale, acesta are posibilitatea de
a le raporta prin intermediul platformei de denuntare a Grupului Masterplast
(www.masterplastgroup.com), ceea ce poate alege sa faca prin furnizarea datelor personale de contact
sau in mod anonim.
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